


Nuestro equipo está conformado por profesionales con una sólida y comprobada
experiencia en el mercado minero e industrial de la Segunda Región. Nos
especializamos en asesorar y apoyar a pequeñas, medianas y grandes empresas
en el logro de sus objetivos, ofreciendo servicios integrales en áreas clave como
Recursos Humanos, Seguridad y Salud en el Trabajo. A esto se suma la
administración y certificación de colaboradores, así como la gestión de arriendos
de módulos para oficinas y bodegas, incluyendo todos los elementos necesarios
para la correcta habilitación y finalización de obras o faenas, con soluciones
adaptadas a cada requerimiento operativo.
Además, ofrecemos servicios especializados en el transporte de personal, tanto
urbano como hacia distintas faenas mineras de la región, junto con transporte de
carga a todos los destinos. Contamos también con arriendo de equipos de carga e
izaje acreditados para operar en todas las faenas, lo que garantiza eficiencia,
cumplimiento normativo y seguridad en cada operación. Nuestro equipo de
profesionales está comprometido con entregar un servicio confiable, eficiente y
cómodo, consolidando así una propuesta integral orientada al éxito de nuestros
clientes.

QUIÉNES SOMOS



NUESTROS SERVICIOS

TRANSPORTE DE CARGA

LLegamos con tu carga a todos los
destinos

GESTIÓN DE ARRIENDOS
DE MÓDULOS- BODEGAS- OFICINAS

Más todo lo necesario para la obra Acreditados en todas las faenas 

EQUIPOS DE CARGA E IZAJE



Descubre cómo nuestros servicios de asesoría en recursos humanos pueden transformar tu empresa. 
Nos especializamos en la implementación de normativas laborales, Outsorsing, Gestión del talento,
Auditorías de cumplimiento y Programas de bienestar. 
Permítenos ayudarte a optimizar tus recursos y crear un ambiente laboral eficiente y seguro.

Innovación y Excelencia en la Gestión del Talento Humano

RECURSOS HUMANOS 

IMPLEMENTACIÓN DE
POLÍTICAS DE TELETRABAJO

Y DESCONEXIÓN DIGITAL.

PLANES DE CARRERA Y
SUCESIÓN, PROGRAMAS DE

MENTORÍA Y COACHING

AUDITORÍAS DE
CUMPLIMIENTO

LABORAL

ACTUALIZACION A
NORMATIVAS  LABORALES

2024

PROGRAMAS DE BIENESTAR
Y SALUD OCUPACIONAL

PROMOCIÓN DE LA SALUD
MENTAL Y ACTIVIDADES DE

BIENESTAR FÍSICO.

EVALUACIÓN Y MEJORA DEL
CLIMA LABORAL

EVALUACIÓN DEL
CUMPLIMIENTO DE

NORMATIVAS

ENCUESTAS DE CLIMA
LABORAL Y DISEÑO DE
PLANES DE ACCIÓN

OUTSOURCING DE
RECURSOS HUMANOS
GESTIÓN DE NÓMINAS,
ADMINISTRACIÓN DE

BENEFICIOS, RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN.

ACREDITACIÓN DE
INGRESO PARA FAENAS

MINERAS.

CONSULTORÍA EN GESTIÓN
DEL TALENTO Y DESARROLLO

ORGANIZACIONAL

 EN  PLATAFORMAS COMO PMF-
SAR, SIGA, WEB CONTROL,

WORK MATE  Y OTROS 



CREACIÓN DE UNA MATRIZ
LEGAL PARA LA EMPRESA Y

ASESORAMIENTO EN LA
APLICACIÓN DE NUEVAS

NORMATIVAS.

 PLAN DE TRABAJO Y
RESPONSABILIDADES

PERSONALIZADAS POR CARGO.

 EVALUACIÓN Y
CUMPLIMIENTO LEGAL

 IDENTIFICACIÓN DE
PELIGROS Y EVALUACIÓN DE

RIESGOS (IPER) 

   

    .

  -   

    .

Garantiza la seguridad y bienestar de tus empleados con nuestros servicios especializados en
seguridad y salud en el trabajo. Nos enfocamos en la evaluación y cumplimiento legal, identificación de
riesgos, desarrollo de procedimientos seguros, y capacitaciones específicas. 
Permítenos ayudarte a crear un entorno de trabajo seguro y eficiente, cumpliendo con todas las
normativas vigentes.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO 

DESARROLLO DE
PROCEDIMIENTOS DE

TRABAJO SEGURO: 

 ASESORAMIENTO EN CASO
DE ACCIDENTES DE TRABAJO: 

 MEDIDAS CORRECTIVAS
INTERNAS O INDICADAS POR

MUTUALIDADES.

PLAN DE CAPACITACIONES 

  PROCEDIMIENTOS
ESPECÍFICOS PARA

CADA TAREA.

INCLUYE USO Y MANEJO DE
EXTINTORES Y OTROS SEGÚN

EL ÁREA DE TRABAJO.

COMITÉ PARITARIO DE
HIGIENE Y SEGURIDAD

  ASESORÍA Y FORMACIÓN DE
COMITÉS.

 Compromiso y Excelencia en la Protección Laboral

APLICACIÓN DE PROTOCOLOS
OBLIGATORIOS

FACTORES DE RIESGOS
PSICOSOCIALES, MANEJO

MANUAL DE CARGA, SÍLICE,
RUIDO, ENTRE OTROS

IMPLEMENTACIÓN DE
PLAN DE REDUCCIÓN DE
RIESGO DE DESASTRES

ANÁLISIS HISTÓRICO, MATRIZ DE
RIESGO, PLANES DE RESPUESTA

Y SIMULACROS



Sistema de Gestión de SST.
Matriz de Riesgo.
Programa de Trabajo.
Gestión Preventiva en el uso de máquinas, equipos y elementos de trabajo.
EPP – Capacitación y Programa.
Informar los riesgos laborales.
Capacitación en Prevención.
Actuación frente a riesgos grave o inminentes.
Plan de GRD.
Mapas de Riesgos.
Vigilancia ambiental y de la salud.
Reglamento Interno de Higiene y Seguridad en el trabajo.
Investigación de las causas de los siniestros laborales.
Registro documental de la actividad preventiva y estadísticas de accidentes del trabajo

IMPLEMENTACION DEL DS 44 
“REGLAMENTO SOBRE LA GESTIÓN PREVENTIVA DE LOS RIESGOS LABORALES

 PARA UN ENTORNO DE TRABAJO SEGURO Y SALUDABLE”



Ofrecemos capacitación y asesoría integral para la formación y gestión de brigadas de emergencia,
asegurando la preparación y respuesta efectiva ante situaciones críticas en el entorno laboral.

BRIGADAS DE EMERGENCIAS 

Formación y coordinación de equipos de respuesta rápida

ASESORÍA EN
FORMACIÓN DE

BRIGADAS Y ESTUDIO
DE EQUIPOS PARA
IMPLEMENTACIÓN.

PLANEACIÓN Y
EJECUCIÓN DE

SIMULACROS CON
PARTICIPACIÓN DE

BRIGADA.♦PLANES DE EMERGENCIA
♦USO Y MANEJO BÁSICO DE EXTINTORES.
♦RCP
♦PRIMEROS AUXILIOS Y TRAUMA
♦SUSTANCIAS PELIGROS. ESTUDIOS DE CARGA DE FUEGO, CON PLANO DE DISTRIBUCIÓN

DE EXTINTORES, TIPO DE EXTINTOR Y CAPACIDAD.
INSPECCIÓN DE RED HÚMEDA

.

CAPACITACIÓN EN:



SERVICIOS DE
TRANSPORTE 
Contamos con una flota de vehiculos  para el
transporte de personal para tu empresa y a
Faenas Mineras. 



SERVICIOS DE
TRANSPORTE 

Descripción: Servicio especializado en el
traslado de empleados desde y hacia sus
lugares de trabajo.
Características: Rutas personalizadas,
Cumplimiento con los Estándares Mineros,
horarios flexibles, vehículos cómodos y
seguros, conductores con experiencia y
capacitación en seguridad vial.

Descripción: Servicio especializado de traslado a diversas
faenas mineras en la Segunda Región de Chile, asegurando
la seguridad y puntualidad del personal en sus
desplazamientos.
Características: Rutas personalizadas, horarios flexibles
adaptados a los turnos mineros, vehículos adaptados a las
condiciones de la región, conductores capacitados en
seguridad vial y sistemas de monitoreo en tiempo real.

TRANSPORTE DE PERSONAL
PARA EMPRESAS 

VIAJES URBANOS TRASLADO A DIFERENTES FAENAS
MINERAS DE LA REGIÓN 

Descripción: Transporte dentro de las
ciudades para eventos corporativos,
traslados grupales y otros servicios
urbanos.
Características: Cobertura amplia en
áreas urbanas, servicios bajo demanda,
tarifas competitivas, vehículos con aire
acondicionado.



PORQUÉ ELEGIRNOS ?

PERSONAL CALIFICADO

ATENCIÓN PERSONALIZADA

Profesionales con
certificaciones y amplia
experiencia.

Servicios adaptados a las
necesidades específicas de
cada cliente.

SOLUCIONES
INTEGRALES
Abordamos y Conocemos
Integralmente, todas las áreas
involucradas en el proceso de
Servicio Minero Industrial

EXPERIENCIA Y
ESPECIALIZACIÓN
Más de 15 años de
experiencia en la industria.

EFICIENCIA Y EFICACIA
Optimización recursos y
mejora continua de procesos



Ingeniero en Administración de
empresas, Diplomada en Relaciones
Laborales y Experta en Capital
Humano con amplia experiencia en
Asesorías de Acreditaciones y
actualización de requisitos formales
según la Legislación Chilena.
Mi experiencia se desarrolla
principalmente en la Especializacion
en Gestión del talento y Desarrollo
Organizacional, Además en la
actualización de normativas
laborales, consultoría en gestión del
talento, auditorías de cumplimiento
laboral, programas de bienestar,
Reclutamiento y Selección,
Outsourcing de RRHH, entre otros.

NUESTROS ASESORES

DYANE HUERTA OLMEDO
Experta en capital Humano

Ingeniero Experto en Prevención
de Riesgos con mas de 15 años de
experiencia, Experto en Prevención
de Riesgos de la Industria
Extractiva Minera, Master en
Gestión de Riesgos y Master en
Gestión de Riesgos en desastres
Naturales .
Mi experiencia se desarrolla
principalmente en la
Implementación y mantención de
sistemas de Gestión de Seguridad,
así como también la
implementación desarrollo y
seguimiento de protocolos del
Ministerio de Salud.

AUGUSTO BRAVO ROJAS 
Ingeniero en seguridad y salud 
en el Trabajo



CONTÁCTANOS

VISITA NUESTRA
WEB 

DYANE HUERTA

+56 9 6607 2433

AUGUSTO BRAVO

d.huerta@bahu.cl a.bravo@bahu.cl

+56 9 7976 5230

EXPERTA EN CAPITAL HUMANO INGENIERO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

https://bahu.cl/
https://bahu.cl/
https://bahu.cl/

